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Epätyypillinen työaika ei lähtökohtaisesti 

ongelma, ei jos työajat ennakoitavia ja 

joustavia ja perheillä resursseja- vältettävä 

leimaamasta perheitä!

Suomalainen järjestelmä suojaa lapsia ja 

perheitä hyvin

- vuorohoito, työaikalainsäädäntö ja 

perhevapaajärjestelmä

Hyvät uutiset



research

Suurin haaste työaikojen ennakoimattomuus 

Myös perinteinen vuorotyö hankala

Pienten koululaisten tilanne- aukko 

palvelujärjestelmässä

Vuorohoitoa on, mutta ei useinkaan lähellä

Tasa-arvoinen mahdollisuus 

varhaiskasvatukseen (esiopetus) 

Vanhempainvapaalta töihin siirtyvän 

vanhemman tilanne heikko erityisesti 

palvelualoilla

Epäkohtia suomalaisessa 

järjestelmässä



Perheitä tuettava useilta eri tahoilta: 

varhaiskasvatus, työelämä, perhepolitiikka ja 

lainsäädäntö; työorganisaatiolle 24/7-strategia?.

Huomioitava palvelurakenne kokonaisuutena

Tarvitaan sektorirajat ylittävää keskustelua-

Lapsiperheiden huomioonottaminen taloutta ja 

elinkeinoelämää koskevissa päätöksissä

Isien osallistuminen 

Työ- ja aukioloaikojen kriittinen tarkastelu

Kohti perheystävällistä 24/7 

työelämää ja yhteiskuntaa?



Lapsiperheet 24/7 

taloudessa

TYÖELÄMÄ

Vastuullinen 

johtaminen

Työaikojen 

ennakoitavuus ja 

joustava rytmitys

Mahdollisuus lyhentää 

työpäivää, kieltäytyä 

työstä ja vaikuttaa

työaikamuotoon.

Tulotaso

VARHAISKASVATUS

Varhaiskasvatuksen 

saatavuus ja  laatu

Koululaisten iltahoito

Kasvatusyhteistyö

Pysyvyyttä ja 

säännöllisyyttä tukevat 

käytänteet

PERHE-ELÄMÄ

Vanhemmuuden vastuiden jakaminen, perhe- ja 

urasuunnittelu

Pysyvyyden ja säännöllisyyden rakentaminen 

POLITIIKKA, PALVELURAKENNE JA  LAINSÄÄDÄNTÖ

Työaikalainsäädäntö, työ- ja perhepolitiikka

24h-talouden säätely

Varhaiskasvatuslaki
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